
Van: Petra Angelone <stowa@stowa.nl> Namens Joost Buntsma
Verzonden: donderdag 24 maart 2022 14:33
Aan: Petra Angelone <stowa@stowa.nl>
Onderwerp: Uitnodiging relatiedag STOWA-20 april 2022

Geachte leden, CWS, CWE, CWK,

STOWA bestaat 50 jaar en dat willen we graag samen met u als direct bij ons werk betrokkene 
vieren! 
Vijftig jaar van toegepast onderzoek voor de watersector waarin het ontwikkelen van kennis, het 
delen maar ook juist het verbinden van mensen en organisaties centraal staat. De Campagne STOWA 
50 jaar die STOWA afgelopen jaar heeft gevoerd was een aanloop naar onze relatiedag waarin we 
samen de Kracht van Kennis vieren. 

Via deze mail nodig ik u hierbij van harte uit voor onze relatiedag op 20 april. Vanaf 12.00 uur bent u 
welkom voor de lunch en aansluitend hebben wij een prikkelend en inspirerend programma. Tijdens 
de afterparty is er tijd voor een uitgebreid hapje, een drankje en een praatje. We sluiten om 19:00 
uur af.

Ik zou het fijn vinden om u op 20 april te mogen begroeten bij Fort Voordorp in Groenekan. We zien 
uw inschrijving graag tegemoet via het aanmeldformulier

Met vriendelijke groet,

Joost Buntsma|Directeur
Vanwege de maatregelen in verband met COVID-19 is STOWA tot nader order gesloten.
Telefonisch en per mail zijn wij u graag van dienst, wij werken op afstand maar zijn 
nooit afstandelijk.

Stichting Toegepast Onderzoek Waterbeheer 
Postbus 2180, 3800 CD Amersfoort 
Stationsplein 89, 4de etage, 3818 LE Amersfoort
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STOWA hanteert een e-maildisclaimer.

Kijk voor alle evenementen op AGENDA|STOWA
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